(* ASER

Societa per Azioni

Organizzazione dotata di

Sistema di Qualita Certificato
Norma UNI EN ISO 9001:2015

Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo
ai sensi del D.Lgs. 231/2001

Ai sensi dell’art. 18 del D.Igs. n. 33/2013, in tale sezione viene pubblicato I'elenco degli
incarichi conferiti o autorizzati a ciascuno dei propri dipendenti, con l'indicazione della
durata e del compenso spettante per ogni incarico.

Si fa presente che, richiamando I'art. 19 (Gestione del personale) del D.Igs. 19 agosto 2016,
n. 175 — Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica, ai rapporti di lavoro dei
dipendenti delle societa a controllo pubblico si applicano le disposizioni del capo |, titolo Il,
del libro V del codice civile, nonché le leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa
(nel caso di A.Se.R SpA settore privatistico) secondo quanto previsto dalla normativa vigente,
e dai contratti collettivi.

Tanto posto, si comunica che eventuali incarichi esterni all’organizzazione aziendale ricoperti
dal personale dipendente di A.Se.R SpA sono soggetti soltanto ad una previa comunicazione
al datore di lavoro da parte del dipendente interessato, senza che tali incarichi, ai sensi della
normativa su richiamata e del Regolamento aziendale interno, debbano essere soggetti ad
una specifica autorizzazione.

Allo stato non si registrano incarichi esterni al contesto aziendale.
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